Samarbejdsaftale mellem Saltum-Alstrup, Ingstrup-V.Hjermitslev og Hune sogne om gravere og
gravermedhjalpere.

§1. Lovgrundlag
Samarbejdet etableres i henhold til lovbekendtggrelse nr. 771 af 24. juni 2013, Lov om Menighedsrad §42a.

§2. Deltagere

I samarbejdet indgdr menighedsradene i Saltum-Alstrup, Ingstrup-V.Hjermitslev og Hune sogne,
Jammerbugt Provsti, Aalborg Stift.

§3. Samarbejdets forma3l
Formalet med aftalen er:

- at sikre gensidig vikardaekning blandt gravere og gravermedhjeelpere i forbindelse med fridage, ferie og
sygdom.

- i videst mulig udstraekning, at kunne imgdekomme den enkelte medarbejders gnsker vedrgrende ferie,
fridage mv.,

- at kunne udvikle medarbejdernes indbyrdes samarbejde og feelles faglig sparring.
- at sikre en ensartet og kontinuerlig betjening af kirkegdrdene i omradet.
Samarbejdet er iseer betydningsfuldt i vinterperioden, hvor den enkelte graver er alene pa kirkegarden.

§4. Samarbejdet

Medarbejderne skal sa vidt muligt daekke hinanden ind ved vikariering under ferie og fridage.

Blandt de tre gravere udpeges en koordinator. Opgaven som koordinator skal g3 pa skift mellem de tre
gravere, sdledes at vedkommende graver er koordinator for et ar ad gangen.

Koordinatoren sammenholder arbejdsplaner vedr. ferie, fridage, kursusdage mv. For at kunne tilrettelaegge
aflgsning hensigtsmaessigt de tre gravere imellem, er det vigtigt at gudstjenesteliste er tilgaengelig
kvartalsvis forud.

Nér den enkelte graver hjaelper i et af de andre sogne, skal hjeelpen ikke afregnes pengemaessigt, men ved
gensidig hjzelp time for time. Der oprettes en timebank, som koordinatoren fgrer, og hver mdned sendes en
opggrelse til de to gvrige sogne.

Der skal hvert ar foreligge en samlet opggrelse over, hvor mange timer hvert sogn skylder eller har til gode.
Ved denne opggrelse ma der hgjst vaere +/- 37 timer. Overstiges dette, skal der ske en udligning enten
pengemaessigt eller ved at timerne afvikles.

Graverne mgdes hver 3. maned, hvor diverse pfoblemstil!inger kan drgftes. Koordinatoren indkalder til
dette made.

Opstar der problemer som graverne ikke kan Igse indbyrdes, ma kontaktpersonerne (evt.
menighedsradene) hjeelpe med at finde en Igsning.

Stk. 2. Menighedsradene og kontaktpersonerne ved det enkelte menighedsrad udmgnter ledelse.
Tilsynet med samarbejdsaftalen pahviler det enkelte menighedsrads kontaktperson.



§5. Lgn- og anszettelsesforhold
Anszttelsesmyndigheden er menighedsradet i det sogn, hvor graver eller gravermedhjzelper er

hjemmehgrende. Ansaettelse og afskedigelse varetages af menighedsradet ved det pagaeldende
ansaettelsessted.

Stk. 2 Ved nyansattelse af gravere og gravermedhjaelpere praeciseres det, at den ansatte vil vaere omfattet
af naervaerende aftale.

Stk. 3 Aflgnning sker i henhold til geeldende overenskomster, hvilket p.t. betyder, at den Ignmaessige
indplacering forbliver uaendret.

Stk. 4 Honorering for kgrsel mellem arbejdssteder udbetales af det ansaettende menighedsrad.

Relationen til andre menighedsrad

§6. Udvidelse af antallet af menighedsrad kan ske ved enighed mellem de menighedsrad, der allerede
indgar i aftalen.

Andringer af vedtaegten
§7. Andringer af naervaerende samarbejdsaftale kraever enighed mellem de deltagende menighedsrad.

Tvister
§8. Enhver tvist om forstaelse og fortolkning af denne vedtaegt skal s@ges lgst ved forhandling mellem de
deltagende menighedsrad.

Stk. 2. Hvis tvisten ikke kan Igses ved forhandling, kan enhver af de deltagende menighedsrad kraeve at
sagen forelaegges Provstiudvalget for Jammerbugt Provsti, der herefter traeffer afggrelse i sagen.
Provstiudvalgets afggrelse er endelig.

Eller: Stk. 2. Hvis tvisten ikke kan Igses ved forhandling, kan det enkelte menighedsrad udtraede af
samarbejdet jf. §9.

Udtraeden og ophgr

§9. Et deltagende menighedsrad kan udtraede af ordningen med 12 méneders varsel. Udmeldelse skal ske
skriftligt til hvert af de gvrige menighedsrad i ordningen.

Ophgr af samarbejdet kan ske med kortere varsel, safremt alle deltagende menighedsrad er enige herom,

Stk. 2. Samarbejdet etableres forsggsvis med et prgvear, hvorefter ordningen evalueres af sivel
menighedsrad som medarbejdere.

Ikrafttraeden og offentligggrelse
§10. Denne samarbejdsaftale traeder i kraft den 1. december 2022.

Stk. 2. Samarbejdsaftalen offentligggres pa Aalborg Stifts hjemmeside.

Stk. 3. Samarbejdsaftalen kan rekvireres ved henvendelse til en af formzandene i de omfattede
menighedsrad, eller findes pd www.aalborgstift.dk

Denne Samarbejdsaftale er vedtaget p& hvert sogns menighedsradsmgde.
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